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Бронскова О.В., методист НМЦ ПТО у Харківській області

Роль Євроклубу у формуванні європейських цінностей учнівської моло-
ді ПТНЗ. – Харків, НМЦ ПТО у Харківській області, 2016. –  24 с.

Даний випуск серії "З досвіду роботи" представляє узагальнений досвід ро-
боти педагогічних працівників Ізюмського професійного ліцею щодо створення 
та діяльності Євроклубу "Мрія". У цьому виданні ви детальніше ознайомитеся із 
суттю, досвідом, перспективами розвитку, цікавими сучасними формами моло-
діжного руху під назвою "Євроклуб".

Учасниками Євроклубу є активна молодь, зацікавлена європейською тема-
тикою та готова на добровільних засадах активно співпрацювати для реалізації 
поставленої мети. 

Зібраний у процесі цієї роботи досвід, сподіваємось, стане в пригоді як 
педагогам-організаторам, так і усім тим, хто цікавиться інтеграційними про-
цесами у спільному Європейському просторі.

Р е ц е н з е н т:

Сологуб Н.Г., заступник директора з навчально-методичної роботи  Науково-
методичного центру професійно-технічної освіти у Харківській області
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Становлення української державності, інтеграція у європейське і світове 
співтовариство, відмова від тоталітарних методів управління державою і побудо-
ва громадянського суспільства передбачають орієнтацію на людину, націю, пріо-
ритет духовної культури, визначають основні напрями навчально-виховного про-
цесу у раціональній системі освіти України.

Сучасний період розвитку суспільства в нашій незалежній державі відкриває 
широкі можливості для оновлення змісту освіти, що дає змогу формувати духо-
вно багате покоління людей.

Проголосивши європейський вибір, наша держава у партнерстві із різнома-
нітними європейськими структурами з усіх напрямків діяльності бере участь у 
світових інтеграційних процесах. Україна є сусідом великого континентального 
об’єднання держав під назвою Європейський Союз, до складу якого увійшла пе-
реважна більшість держав Європи. Загальною стратегічною метою становлення 
України як європейської держави є отримання повноправного членства в Євро-
пейському Союзі.

В освітньому європейському просторі важливе значення має сприяння дер-
жави молодіжному самовиявленню. Учнівське самоврядування – багатогранне, 
воно охоплює різні сфери діяльності, сприяє зростанню соціальної активності, 
ініціативи, розвиває організаторські здібності, формує навички і звички учнів-
ської молоді, майбутніх фахівців.

Саме з розвитку учнівського самоврядування в Ізюмському професійному лі-
цеї у 2004 році розпочалась історія створення Євроклубу «Мрія». У подальшому 
до складу Євроклубу увійшла ініціативна молодь з учнівської ради самоврядуван-
ня та педагогічні працівники навчального закладу.

Спочатку це був звичайний волонтерський загін, який надавав допомогу вете-
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ранам війни, праці, людям похилого віку, виступав ініціатором трудових десантів 
та інших справ. Починаючи з 2001 року, Ізюмський професійний ліцей займається 
реалізацією соціальних міжнародних проектів, розширюючи можливості якісної 
підготовки кваліфікованих робітників. Саме сучасні вимоги та підходи надихнули 
педагогічний колектив на створення нової молодіжної неурядової організації – 
Євроклуб «Мрія».

Ізюмський професійний ліцей завжди цікавився та підтримував інноваційні 
процеси, які відбуваються в суспільстві. Тому експерт із питань місцевого і регі-
онального розвитку Тетяна Корнєєва була запрошена до ліцею в рамках проекту 
«Сталий місцевий розвиток в Україні», який фінансувався Європейським Со-
юзом. Вона провела цикл семінарів щодо проектного менеджменту для учнів та 
співробітників ліцею. Отримані знання дали свої результати в майбутньому при 
створенні міжнародних проектів.

Учнівська Рада та Євроклуб «Мрія» брали активну участь у реалізації всіх 
проектів. З членами самоврядування та євроклубівцями проводились різноплано-
ві тренінги, заняття, зустрічі з представниками учнівської молоді країн Європи (у 
рамках роботи проекту «Євроавтобус»).

У 2006 року Ізюмський професійний ліцей брав участь у реалізації соціаль-
ного проекту благодійного фонду Громадські ініціативи «Добрі справи». Про-
ект передбачав створення на території ліцею парку відпочинку, в результаті: ви-
саджено 840 дерев та 1360 декоративних кущів, залучено – більше1000 осіб (учні 
ліцею, мешканці району, пенсіонери, ветерани війни та праці). Саме волонтер-
ським загоном, створеним із представників учнівської ради ліцею, здійснювались 
підготовчі роботи на території ліцею, висадка дерев та кущів.

Важливим етапом роботи Ізюмського професійного ліцею у 2007 році було 
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залучення до роботи волонтера Корпусу миру, громадянина США Джейсона 
Камарано. Результатом спільної діяльності було: 

–  відкрито тренажерний зал;
–  проводяться заняття з шейпінгу та степ-аеробіки;
–  організовано заняття з тенісу.
При оптимальному навантаженні тренажерного залу 80 осіб вирішено питан-

ня занять з фізичної культури в основному спорт залі. Стали більш різнобічними 
заняття для учнів і з елементами шейпінгу та степ-аеробіки.

Значно поліпшена матеріальна база для занять фізичною культурою в ліцеї. 
Бажаючі отримали можливість обрати оптимальну групу і займатися тренуванням 
з кваліфікованими інструкторами у вільний від навчання та роботи час. Волонтер-
ський загін, до складу якого увійшли будівельники, здійснював підготовчі, буді-
вельні та інші види робіт.

У 2008 році Головним управлінням освіти і науки ХОДА три ПТНЗ Хар-
ківської області (ДНЗ «Харківський монтажно-будівельний ліцей», ВПУ №27 
м.Куп’янська та Ізюмський професійний ліцей) були включені до роботи в рам-
ках українсько-німецького проекту Міністерства освіти і науки України та ні-
мецького товариства технічної співпраці GTZ «Реформування професійно-
технічної освіти з урахуванням енергоефективності».

Результатом навчання стала апробація нового навчального предмета «Осно-
ви енергоефективності». Для якісного проведення занять ліцей отримав комплект 
мультимедійного та вимірювального обладнання.

Одним із експертів апробації цього навчального предмета був Еккехард Пуп-
пе. Результат проекту – створено навчальну програму з курсу «Основи енергое-
фективності» та електронний підручник з цього предмета. Сам предмет став скла-
довою навчальних планів ПТНЗ.

Продовжуючи роботу над питаннями енергоефективності ліцей реалізував 
проект «Створення навчально-інформаційного центру з енергозбереження 
в Ізюмському професійному ліцеї». Проект став можливий завдяки Еккехарду 
Пуппе, який знайшов фінансову підтримку Німецького товариства міжнародного 
співробітництва GIZ. У реалізації проекту брав участь і волонтер Корпусу Миру 
США в Україні Едвард Озер.

Члени учнівської ради, Євроклубу «Мрія», волонтери-учні та працівники лі-
цею внесли вагомий волонтерський внесок у реалізацію проекту. Саме вони здій-
снювали роботи з ремонту приміщень, обладнання центру та кабінетів. 

Робота навчально-інформаційного центру з енергозбереження – це об’єднання 
навчально-дослідницької діяльності ліцею, навчання енергозберігаючим техноло-
гіям, формування енергозберігаючої свідомості громадськості міста.

Одним із результатів проекту стало відкриття в ліцеї професійної підготовки 
з професії «Монтажник систем утеплення будівель», яку можуть отримувати учні 
ліцею. Також вагомим результатом проекту можна вважати участь учня ліцею За-
будька Олексія в МАН за енергозберігаючими проектами, де він посів 3-є місце 
в області.

У рамках конкурсу «Добрі справи», оголошеного благодійною компані-
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єю «Філіп Моріс», ліцей взяв участь та отримав грант на проведення захо-
дів щодо створення рівних умов навчання для осіб із порушенням опорно-
рухового апарату. Результатом проекту було будівництво системи пандусів, 
туалетної кімнати для людей з вадами рухового апарату.

Робота проведена євроклубовцями: 
– висвітлення проблеми доступу до освітніх послуг інвалідів у ліцейній га-

зеті «Ліцеїст»; 
– зустріч з випускником ліцею, десятикратним чемпіоном України з тенісу 

серед людей з вадами опорно-рухового апарату; 
– благодійна акція по збору коштів «Простір без бар’єрів»;
– безпосередня участь учнів у будівництві пандусу.
У подальшому, в рамках іншого проекту, було створено сучасний кабінет 

облікових дисциплін, в якому проводились заняття з професій «Оператор ПК», 
«Офісний службовець (бухгалтерія)», «Агент з постачань»). У 2015 році була ви-
пущена навчальна група, у складі якої навчалось 2 учні – інваліда.

У 2011 році в рамках співпраці з Корпусом миру до роботи Ізюмського про-
фесійного ліцею залучено волонтера, громадянина США Едварда Озера. 

За рік роботи ліцей взяв участь у проекті, що проводився представництвом 
Корпусу миру «Боротьба з ВІЛ/СНІДом проблема людства». 

Проектом було передбачено: 
– проведення просвітницької роботи; 
– проведення конкурсу – фестивалю художньої самодіяльності; 
– благодійна акція зі збору коштів та передачі їх до лікарні.
У рамках проекту два учасники, педпрацівник та учень, пройшли навчання за 

відповідною тематикою та отримали посвідчення тренерів із правом проведення 
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занять, також отримано комп’ютерну техніку для проведення занять.
Офіційне відкриття Євроклубу «Мрія» на базі Ізюмського професійного лі-

цею відбулося 26 червня 2009 року. Сьогодні він налічує понад 40 членів, серед 
яких не лише учні, але й викладачі. Він об’єднує тих, хто прагне знайти нових 
друзів, весело та корисно провести час, брати участь у різноманітних тренінгах 
і проектах, диспутах, дізнатися більше нового про Європу. Клубом розроблено 
методичний сервіс, а саме: Статут клубу та план роботи на рік (додаток 1,2).

Координатори Євроклубу «Мрія»:
–	 Стовпак Людмила Іванівна, викладач англійської мови;
–	 Фартушна Інна Олексіївна, викладач німецької та англійської мови.
Президент клубу – Сидорова Валерія, учениця другого курсу.
►Мета діяльності Євроклубу:
– сприяння процесам євроінтеграції, підтримка курсу України на інтеграцію 

в європейські структури, формування розуміння необхідності приєднання Украї-
ни до європейської співдружності;

– розширення знань про Європу, країни ЄС;
– інформування про ЄС і співпрацю України та ЄС;
– пропагування ідей об’єднаної Європи;
– формування європейської свідомості у молоді, пропаганда спільних євро-

пейських цінностей;
– поширення інформації про Україну, її місце на Європейському континенті 

та роль у процесах євроінтеграції;  
– знайомство з механізмом функціонування демократії і громадянського сус-

пільства, пропаганда ідей демократії;
– налагодження співпраці української молоді з ровесниками з інших країн 

Європи;
– створення сприятливих умов для саморозвитку учнівської молоді;
– вироблення нового стилю відносин, поведінки, мислення;
– підготовка молоді до життя в об’єднаній Європі.
►Завдання Євроклубу «Мрія»:
– різнобічне вивчення історії, культури, звичаїв та традицій як країн ЄС, так 

і України як невід’ємної частини європейської цивілізації;
– встановлення зв’язків із молоддю країн Європи через листування;
– одержання  та поширення інформації про історію, розвиток, сучасний стан 

та подальші перспективи інтеграційних процесів у Європі;
– удосконалення навичок самостійного здобування та критичного аналізу ін-

формації;
– організація різноманітних заходів із метою поширення інформації про ЄС, 

європейські організації, європейську спільноту;
– розвиток духу партнерського співробітництва та взаємодопомоги;
– мотивація до вивчення іноземних мов.
►Форми роботи Євроклубу:
– регулярні засідання членів Євроклубу;
– збір та впорядкування інформації та документації;
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– молодіжні семінари, конференції;
– публікація та розповсюдження літератури на тематику ЄС;
– конкурси (на кращу статтю про ЄС, на кращий малюнок), концерти, пре-

зентації, фестивалі;
– проведення дискусій, дебатів на теми процесу євроінтеграції та про місце 

України в Європі;
– інформування місцевої та ліцейної спільноти (стінгазети, листівки, посте-

ри, присвячені європейській тематиці);
– проведення тематичних семінарів, круглих столів, тренінгів на базі ліцею;
– участь у різноманітних міських акціях, святкування Дня Європи;
– співпраця з іншими Євроклубами України та міжнародними фондами.
Багато цікавого проведено в рамках Євроклубу «Мрія» за останні роки. Без-

посереднє спілкування з представниками молоді інших країн дає безцінну прак-
тику взаєморозуміння. 

У вересні 2012 року відбулося розширене засідання Євроклубу «Мрія» на 
тему: «Молодь не знає кордонів» за участі Сільвани Рейнш, громадянки Німеч-
чини, проектно-мовного асистента Харківського національного університету ра-
діоелектроніки (ХНУРЕ) та волонтера Корпусу Миру США Едварда Озера, члени 
Євроклубу мали гарну нагоду використати свої знання іноземних мов.

1 жовтня 2015 року у рамках міжнародного німецько-польсько-
українського проекту Фонду Конрада Аденауера та Інституту Євро-
Атлантичного співробітництва «Європа у валізі -2015» відбувся семінар за 
участі шести молодих експертів з Німеччини, Польщі,України та членів Євро-
клубу «Мрія». Під час зустрічі гості висвітлили питання можливостей навчання 
в Європі, правил участі та надання польських та європейських грантів і стипен-
дій, федеральної системи освіти в Німеччині, подорожей та особливостей EVS-
волонтерства тощо. Особливо цікавим для учнів виявився обмін думками про 
європейську неформальну освіту, сучасні проекти для молоді та ринок праці в 
країнах ЄС. Зустріч показала ліцеїстам шлях до здійснення мрії про отримання 
освіти в університетах Європи.

Співробітництво з волонтером Корпусу Миру США Едвардом Озером, який 
працював у ліцеї в 2011-2013 роках, навчили учнівську молодь творчо підходити 
до кожної справи, мріяти і втілювати у життя свої мрії. За його участі було створе-
но та реалізовано декілька проектів:

– проект з профілактики ВІЛ-СНІДу в Україні; 
– екологічні проекти: «Зелений – це колір надії», «Моє місто – чисте місто»;
– волонтерські проекти: «Поділись своїм теплом з ближнім», «Волонтер-

ський клуб»;
–	 країнознавчі проекти: «Літературне кафе».
Саме «Літературне кафе» допомогло доторкнутися до вічних цінностей єв-

ропейської культури як польської, так і німецької. Учасникам було поставлено 
завдання підібрати літературно-художні та музичні матеріали, підготувати пре-
зентацію з нагоди святкування 200-річчя з дня народження Т.Г.Шевченка. Євро-
клубівці з натхненням декламували вірші, враження від яких підсилювали чару-
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ючі звуки музики.
Під час професійної підготовки учнями групи кухарів були приготовлені 

страви кухонь країн Європи. Усі учасники із задоволенням смакували різні на-
ціональні страви.

Одним із провідних напрямків роботи Євроклубу є волонтерство, внаслідок 
цього і з’явилися волонтерські проекти. 

Слова «Поділись своїм теплом з ближнім» стали для членів Євроклубу не 
лише гаслом, а конкретними діями. Вихованці міського будинку-інтернату зміша-
ного типу з нетерпінням чекають на зустрічі з членами Євроклубу, щоб поспілку-
ватися та пограти в рухливі ігри. 

Спільний проект «Волонтерський клуб» зібрав членів Євроклубу на цікаві 
зустрічі з тренерами з м.Харкова. Неординарний тренінг з ораторського мисте-
цтва провів Іван Будко, який навчив усіх учасників креативним методам та при-
йомам публічного виступу. Завдяки здобутим знанням учні самостійно створили 
та продемонстрували «Oраторські презентації». А тренінг та тему: «Що таке во-
лонтерство?» – з Павлом Ободом навчив та дав змогу учням на практиці сформу-
лювати власні мотиви волонтерства. Під час тренінгу з фандрейзингу, який провів 
Едвард Озер (волонтер Корпусу Миру), учні разом внесли багато цікавих, творчих 
пропозицій. 

Символом волонтерства став заключний етап цього проекту – висадка са-
джанців. Дружній колектив учнів, викладачів та майстрів виробничого навчання 
працював над озелененням території ліцею.

Кожен мав змогу висадити своє власне дерево і залишився впевненим, що 
через декілька років тут підніметься величезний парк.

Учні ліцею розвивають у собі навички впевнено почуватися в непростому 
сучасному суспільстві завдяки тренінгам, як однієї із форм неформальної освіти. 
Під час тренінгів із соціальної інтеграції та працевлаштування: «Основи ефек-
тивного спілкування», «Робота в команді», «Гарні манери та правила поведінки» 
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– учні ознайомилися зі стратегіями вирішення конфліктів, а також на практиці 
програли сценарії конфліктних ситуацій; з правилами та персональними моде-
лями роботи в команді; з основними правилами гарного тону, створили правила 
етикету для учнів ліцею. Кожен мав змогу проявити себе. 

24 лютого 2016 року відбулась зустріч учнів Ізюмського професійного 
ліцею з представниками-волонтерами будівельно-просвітницького табору 
«Будуємо Україну разом» Юрієм та Дзвінкою.

«Будуємо Україну разом!» – це волонтерський табір, метою якого є допома-
гати українцям, котрі потрапили в скруту і не можуть самостійно вирішити свої 
проблеми.

Учні ліцею були у захваті від тих корисних справ, які такі самі молоді хлопці 
та дівчата робили. Особливу увагу привернули ті справи та вчинки молодих во-
лонтерів, які вони робили на сході нашої країни, допомагали людям, які втратили 
віру, надію, житло. Мета табору – не тільки відбудова країни, але й допомога мо-
лоді в об’єднанні, щоб стати рушійною силою, котра формуватиме країну, в якій 
ми хочемо жити.

Волонтери довели учням ліцею свої пріоритети:
•	 Подорожуй (Відкрий для себе Україну. Вивчай культурну спадщину та 

традиції міст України);
•	 Допомагай (Спільна щоденна допомога людям, що опинились у кризових 

ситуаціях. Робота над благоустроєм міст);
•	 Знайомся (Зустріч з новими друзями, з різних куточків країни. Обмінюй-

ся досвідом та руйнуй стереотипи);
•	 Відпочивай (Прогулянки, екскурсії. Лекції, дискусії, майстер – класи, зу-

стрічі з цікавими людьми).
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Представники табору запропонували ліцеїстам буклети та брошури, закли-
кали до співпраці. 

Євроклуб «Мрія» Ізюмського професійного ліцею – об’єднання групи одно-
думців, які зацікавлені європейською тематикою, поглиблюють свої знання про 
Європу та європейську інтеграцію і поширюють інформацію, що стосується цієї 
теми, у навчальному закладі та місцевій громаді. Робота Євроклубу охоплює різ-
номанітні сфери суспільної діяльності і спрямована на набуття гуманістичних єв-
ропейських цінностей та формування почуття європейської єдності.

Передовий педагогічний досвід ліцею – результат творчого пошуку, що веде 
до виявлення нових педагогічних факторів, явищ, ідей, нових педагогічних цін-
ностей із метою підвищення ефективності навчання та виховання.
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Додаток 1

СТАТУТ 
ЄВРОКЛУБУ «МРІЯ» І3ЮМСЬКОГО ПРОФЕСІЙНОГО ЛІЦЕЮ

1. Мета діяльності Клубу.
1.1. Метою діяльності Клубу є:

а) поширення знань про Європейський Союз та євроінтеграцію;
б) поширювання дискусій  щодо місця України в Європі;
в) заохочення молоді  до активної  участі  у суспільному житті.

1.2. Клуб реалізовує свої цілi на території ліцею та поза його межами.
1.3. Клуб прагне досягти цілей, про які йдеться у п. 1.1. наступними методами:

а) організація наукових, суспільних та культурних подій: зустрічей, семінарів, 
презентацій, культурних заходів;

б) самостійний пошук та поширення матеріалів на тему Євросоюзу та єв-
ропейської інтеграції;

в) дискусії на тему процесів євроінтеграції  та місце України в Європі.

2. Членство у Клубі.
2.1. Членом Клубу може бути будь-який учень i працівник ліцею.
2.2. Статус члена Клубу присвоює Рада Клубу згідно з поданням зацікавленої  

особи.
2.3. Якщо Рада Клубу має сумніви щодо обґрунтованості прийняття цієї особи до 

Клубу, то вона звертається до Загальних Зборів щодо прийняття відповідного рішення.
2.4. На вимогу Ради Загальні Збори можуть відмовити у прийнятті до Клубу, 

якщо існують поважні та обґрунтовані побоювання, що членство цієї особи могло б яки-
мось чином йому зашкодити.

3. Права та обов’язки членів Клубу.
3.1. Правом кожного члена Клубу є:

а) участь у Загальних Зборах Клубу;
б) активне та пасивне виборче право під час обрання керівних органів Клубу;
в) складання пропозицій стосовно діяльності Клубу та активна участь в дис-

кусіях на цю тему.
3.2. Обов'язком кожного члена є:

а) дотримання статуту;
б) активна участь в ініціативах, які Клуб бере на себе, та допомога в їх реа-

лізації, узгоджена з керівництвом Клубу та іншими членами;
в) підпорядкування рішенням керівництва Клубу.

4. Kepiвнi органи Клубу.
4.1. Керівними органами Клубу є:

а)  Загальні Збори;
б) Рада Клубу.
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4.2. У загальних зборах беруть участь yci члени Клубу.
4.3. Загальні Збори є найвищим керівним органом Клубу та уповноважені прийма-

ти yci рішення, що пов'язані з діяльністю Клубу.
4.4. Загальні збори скликаються Радою Клубу не рідше ніж раз на місяць на вимогу 

Ради Клубу або чверті членів Клубу.
4.5. Загальні Збори уповноважені приймати рішення, коли в них бере участь при-

наймні щонайменше третина членів Клубу.
4.6. Загальні Збори приймають рішення абсолютною більшістю голосів присут-

ніх членів Клубу.
4.7. Рада Клубу складається з п’яти ociб, обирається на один piк Загальними Збо-

рами протягом півтора  місяця від  початку навчального року:
а) Рада, обрана у попередньому році, скликає Загальні Збори протягом місяця 

від початку навчального року;
б) Загальні Збори скликають серед своїх членів Виборчу Комісію, що склада-

ється з трьох ociб;
в) до складу Виборчої Koмiciї не можуть входити члени Ради, що складають 

повноваження ,та кандидати на членство у новій Раді;
г) Виборча  Комісія скликає Загальні Збори, на яких проходять вибори;
д) Виборча Комісія приймає кандидатури до Ради з числа членів Клубу;
е) Загальні Збори обирають Раду Клубу шляхом проведення таємного голо-

сування; кожен з членів зборів може віддати голос максимум за трьох кандидатів;
ж) членами Ради залишаються особи, що здобули найбільше голосів за умов 

участі у виборах не менше 50% голосів.
4.8. Рада Клубу:

а) керує поточною діяльністю Клубу;
б) є офіційним представником Клубу;
в) з-поміж своїx членів обирає Президента, який керує її роботою;
г) приймає рішення абсолютною більшістю голосів, за присутності принай-

мні трьох членів.
4.9. Загальні Збори можуть відкликати Раду Клубу або окремих її членів перед 

закінченням скликання більшістю мінімум 2/3 голосів; у такому випадку проводяться нові  
вибори.

5. Опікун Клубу.
5.1. Опікун Клубу сприяє його діяльності, є посередником у контактах з педагогіч-

ною радою та  адміністрацією ліцею.
5.2. Oпікун Клубу обирається на підставі консультації між членами Клубу, адміні-

страцією ліцею та педагогічною радою.

6. Прикінцеві положення.
6.1. Цей Статут стає чинним після прийняття його принаймні 2/3 членів Клубу, 

після консультацій з опікуном Клубу та адміністрацією ліцею.
6.2. Зміни у Статуті приймаються Загальними Зборами більшістю мінімум 2/3 

голосів,після консультацій з опікуном Клубу та адміністрацією ліцею.



16  

Додаток 2
ПЛАН РОБОТИ 

Євроклубу «Мрія» на 2015/2016 н.р.

№
 з/п Найменування заходу Термін 

виконання Відповідальний
Відмітка 

про 
виконання

1. Організаційна робота
1. Провести аналіз роботи Євроклубу за 

2014/2015 н.р. 
Вересень Координатори 

Фартушна І.О.,
Стовпак Л.І., члени 
Ради Євроклубу

2. Проведення загальних зборів членів 
Євроклубу. 
 

Раз на 
місяць

Координатори 
Фартушна І.О.,
Стовпак Л.І., члени 
Ради Євроклубу

3. Залучення учнів до роботи в Євроклубі:
– формування складу робочих комісій;
– затвердити списки членів Євроклубу.

Вересень Координатори 
Фартушна І.О.,
Стовпак Л.І., члени 
Ради Євроклубу

4. Розробити та затвердити план роботи 
Євроклубу на  2015/2016 н.р.

Вересень Координатори 
Фартушна І.О.,
Стовпак Л.І.,  члени 
Ради Євроклубу

5. Організувати роботу освітнього клубу 
«English Club».

Січень Рада Євроклубу

6. Оновлювати веб-сторінку на сайті 
Ізюмського професійного ліцею 
інформацією про діяльність Євроклубу. 
Створити щомісячний електронний 
журнал «Крок в Європу».

Постійно Рада Євроклубу

7. Співпраця з існуючими євроклубами та 
пошук нових контактів.

Постійно Рада Євроклубу

8. Організувати роботу «єврокінозалу». 
Перегляд відеоматеріалів за відповідною 
тематикою.

Постійно Координатори 
Фартушна І.О.,
Стовпак Л.І.

2. Інформаційно-просвітницька робота
1. Ознайомлення учнів ліцею з завданнями 

та напрямками євроінтеграції України.
Постійно Члени Євроклубу

2. Організувати та провести конкурс 
проектів за темою:
«Європа – наш спільний дім».

Вересень – 
грудень

Координатори 
Фартушна І.О.,
Стовпак Л.І., 
члени інформаційно-
просвітницької комісії
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3. На сайті Євроклубу організувати випуск 
щомісячного журналу «Крок в Європу» за 
рубриками:
– «Україна в об’єднаній Європі»;
– «Польща далека і близька»;
– «Зимові свята та традиції в Європі 
та Україні»;
– «Країни-члени Євросоюзу: освіта, 
спорт, молодь»; 
– «Європейська освіта: презентація 
професій»;
– «День Європи українською та 
англійською мовами».

Друге 
півріччя

Координатори 
Фартушна І.О.,
Стовпак Л.І, члени 
інформаційно-
просвітницької комісії

4. Єврокінозал: «Підхід до проблем 
енергозбереження у Європі»; 
«Європейська конвенція захисту прав 
людини»; «Працевлаштування молоді в 
країнах Європи»;
«Освіта за кордоном».

Листопад Координатори 
Фартушна І.О.,
Стовпак Л.І., 
викладач предмета 
енергозбереження

3.Освітня робота
1. Оформлення в бібліотеці ліцею постійно 

діючої книжкової полиці «Україна – 
європейська!».

Постійно Бібліотекар 
Якимова В.О., члени 
освітньої комісії

2. Тематичний захід у форматі «баркемп»: 
«Парад європейських мов».

Вересень Координатори
Фартушна І.О.,
Стовпак Л.І.,
члени Ради Євроклубу

3. Засідання літературного кафе 
«Молодь» за темою:
«Ода чаю (традиції англійського 
чаювання)».

Лютий Координатори
Фартушна І.О.,
Стовпак Л.І., члени 
Ради Євроклубу

4. Проведення Днів Польщі в
ліцеї:
–  Конкурс кухарів «Польська кухня»;
–  Конкурс презентацій «Культурні 
традиції польського народу».

Грудень Координатори
Фартушна І.О.,
Стовпак Л.І., члени 
Ради Євроклубу

5. Провести євроквест:
«Що мені відомо про
Європу?».

Травень Координатори
Фартушна І.О.,
Стовпак Л.І., члени 
Ради Євроклубу

6. Конкурс презентацій: «Місце, яке варто 
відвідати у Європі; 
«2016-рік англійської мови в Україні».

Січень-
травень

Координатори
Фартушна І.О.,
Стовпак Л.І., члени 
Ради Євроклубу

7. Брейн-ринг:
«Різдвяні традиції Європи».

Грудень Координатори
Фартушна І.О.,
Стовпак Л.І., члени 
Ради Євроклубу
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8. Створення проектів за темами: 
«Визначні місця Лондона.»;
«Англомовні країни світу».

Друге 
півріччя

Координатори
Фартушна І.О.,
Стовпак Л.І., члени 
Ради Євроклубу

9. Віртуальні подорожі до Європи: 
«Європейська культурна спадщина»; 
«Художня галерея англомовного 
мистецтва»; «Ярмарок традицій 
еврокухні».  

Друге 
півріччя

Координатори
Фартушна І.О.,
Стовпак Л.І., члени 
Ради Євроклубу

10. Літературний фестиваль: 
«Шекспіріада».

Квітень Координатори
Фартушна І.О.,
Стовпак Л.І., члени 
Ради Євроклубу

11. Зустрічі любителів і знавців іноземних 
мов в Євроклубі.

Друге 
півріччя

Координатори
Фартушна І.О.,
Стовпак Л.І., члени 
Ради Євроклубу

12. Круглий стіл: «Дні європейської 
культури в Україні». 

Травень Координатори
Фартушна І.О.,
Стовпак Л.І., члени 
Ради Євроклубу

13. Конкурс стіннівок, інформаційних 
бюлетенів, постерів до:
– Днів Польщі в ліцеї;
– Дня європейських мов;
– Дня Європи в Україні.

Протягом 
року

Координатори
Фартушна І.О.,
Стовпак Л.І., члени 
Ради Євроклубу

14. Тренінгові заняття за темами: 
«Вивчаємо Європу. Азбука європейської 
інтеграції»;
«Виховання в Європі:«А як у них?»; «Як 
спілкуються європейці? (європейські 
мови)». 

Раз на два 
місяці

Координатори
Фартушна І.О.,
Стовпак Л.І., члени 
Ради Євроклубу

4. Громадська робота
1. Продовжити роботу з міською спілкою 

ветеранів війни в рамках проектів: 
«Збереження історичної пам’яті в 
Україні»,
«Ізюм – європейський».
Тематичні зустрічі з ветеранами війни, 
перегляд художніх та документальних 
відеоматеріалів.

Постійно Координатори
Фартушна І.О.,
Стовпак Л.І.,
члени громадської 
комісії

2. Продовжити роботу з міською службою 
у справах сім’ї та молоді в рамках 
проекту «Молодь Ізюмщини»:
– спортивні змагання;
– конкурси самодіяльності;
– конкурс малюнків та плакатів;
– інші міські заходи.

Постійно Координатори 
Фартушна І.О.,
Стовпак Л.І., члени  
Ради Євроклубу
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3. Продовжити роботу волонтерського 
клубу «Ліцеїст»:
– участь у проекті «оділись своїм 
теплом з ближнім»;
– екологічний проект «Зелений – це 
колір надії».

Постійно Координатори
Фартушна І.О.,
Стовпак Л.І.,
члени Євроклубу

5. Інтернет-контакти
1. Співпраця з блогом «Євроклуби в 

Україні»:
– поширювати інформацію про 
діяльність Євроклубу «Мрія» в 
соціальних мережах;
– встановити Інтернет-контакти з 
містами –побратимами (м.Ізюм).

Постійно Координатори
Фартушна І.О.,
Стовпак Л.І.,
члени комісії з 
Інтернет-контактів
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