

Практичні рекомендації
щодо організації і проведення уроку теоретичного навчання

Алгоритм підготовки викладача до занять
1. Готуючись до уроку, викладач повинен:

1.1 проаналізувати підсумки попередніх занять з метою виявлення недоліків та їх причин і внесення змін у наступний урок; визначити основну дидактичну мету уроку;

1.2 визначити тип, вид і структуру уроку та час, відведений на проведення кожного його елементу; скласти план уроку;

1.3 вивчити науково-технічну та методичну літературу, а також матеріали з передового досвіду за темою уроку;

1.4 намітити практичні роботи, вправи, завдання для самостійної роботи учнів у процесі закріплення нового матеріалу;

1.5 підготувати
дидактичне
і
матеріально-технічне забезпечення уроку;
визначити міжпредметні  (внутрішньо-предметні)  зв'язки  та прийоми  їх  реалізації  на  уроці;

    1.6 визначити типові помилки, яких допускаються учні під час вправ, намітити засоби їх попередження;

   1.7 приготуватися до  показу на  уроці наочних засобів, експериментів, нових прийомів розумової та  практичної діяльності; 
    1.8 визначити  зміст  і  обсяг  домашнього  завдання учнів; 
   1.9 спланувати контроль якості знань, вмінь, навичок учнів на уроці.

2.Вимоги до змісту структурних елементів
уроку теоретичного навчання
Актуалізація знань
Основною  метою  цього  структурного  елементу  є  підготовка  учнів  до  наступного сприйняття нової навчальної інформації.

Послідовність проведення його така:
–
повідомлення теми програми і уроку;

–
цільова    установка,    сутність    якої   не    стільки    у    вивченні   нової   навчальної інформації,   скільки   у   практичному   застосуванні   набутих   знань   у   професійній діяльності (іншими словами цільова установка - це мета + мотивація);

–
перевірка    знань,    вмінь    і    навичок    учнів    за    матеріалом    попередніх уроків;

–
пояснення характеру та призначення наступної роботи учнів на уроці.

Формування нових знань
Перед   повідомленням   нової   навчальної   інформації   викладач   повинен   ретельно проаналізувати її зміст.

Існує декілька видів аналізу змісту:
–
понятійний аналіз - це виділення основних понять, фактів, закономірностей;

–
логічний  аналіз  -  розташування  виділених  факторів  у  логічній  послідовності  їх викладення з урахуванням методики проведення занять. При встановленні послідовності викладення треба додержуватися правила: матеріал, який може бути засвоєний учнями без зв'язку з іншими предметами, викладається першим;

–
психологічний аналіз - це продовження і конкретизація логічного викладення нової
навчальної
інформації,
визначення
проблемності
навчального
матеріалу
і психологічної готовності учнів до самостійної пізнавальної діяльності;

–
дидактичний аналіз - полягає в тому, що викладач уточнює дидактичну мету уроку, визначає прийоми і методи пояснення нової інформації, передбачає можливі гіпотези, припущення і запитання учнів по ходу пояснення, визначає джерело додаткової інформації.

Послідовність проведення цього структурного елементу така:

–
повідомлення нової навчальної інформації із залученням дидактичного забезпечення;

–
показ  нових  прийомів  та  засобів  розумової  і  практичної  діяльності  учнів   для застосування набутих знань;

–
повідомлення даних передового досвіду за темою уроку;

–
опитування учнів з метою перевірки засвоєння ними нової інформації;

–
пробне виконання учнями нових прийомів та засобів розумової і практичної діяльності;

–
відповідь на запитання учнів.

Закріплення нової інформації
Основна мета цього  структурного елементу -  формування вмінь і навичок учнів по практичному застосуванню набутих знань. При цьому здійснюється інструктивна діяльність
викладача і мотиваційна діяльність учнів.

Реалізація цього структурного елементу передбачає:

–
видання завдань для самостійної роботи;

–
пояснення послідовності їх виконання;

–
перевірка правильності виконання учнями вправ їх самостійної роботи;

–
перевірка  вмінь  і  навичок  користування  лабораторним  знаряддям,  креслярським інструментом, засобами технічних засобів навчання та інше;

–
перевірка правильності організації робочих місць учнів та додержання ними правил безпеки праці;

–
перевірка та оцінка робіт учнів.


Під час самостійної роботи учнів викладач повинен:
–
вникати у роботу кожною учня, не випускаючи з поля зору роботу всієї групи;

–
розвивати у учнів здібності аналізувати свою роботу;

–
спонукати учнів до самостійності і творчої активності;

–
спостерігати за раціональним використанням учнями робочого часу;

–
спонукати
учнів
до
самоконтролю,
формувати
вміння
знаходити
причини помилок та засоби їх усунення.

Підведення підсумків
Основна мета - на основі досягнень і недоліків покатати учням, чому вони навчилися, рівень   їх   усвідомленості   і   творчої   активності.   При   цьому   викладачеві   необхідно додержуватися педагогічного такту і не акцентувати увагу на помилках учнів, якщо їх причиною є недосвідченість. Крім того рекомендується широко практикувати порівняння робіт, виконаних учнями, із зразками.

Таким чином, підведення підсумків передбачає:
–
аналіз практичної діяльності учнів у застосуванні нової інформації, що вивчалась на уроці;

–
аналіз причин типових помилок учнів та способів їх усунення;

–
повідомлення та обґрунтування оцінок, отриманих учнями на уроці;

–
видача домашнього завдання з інструкцією про способи його виконання.

3. Схема плану уроку теоретичного навчання
Тема програми
Тема уроку
Мета уроку:
а) навчальна — які професійні знання,уміння, навички формуються, закріплюються і розвиваються на уроці;

б) розвиваюча  —  які  операції  і  прийоми  розумової  діяльності
розвиваються у учнів на уроці;

в) виховна—які якості особистості учнів формуються і розвиваються на уроці.
Тип уроку
Дидактичне забезпечення
Вид уроку_________________

Хід уроку
1.Організаційна частина:
–перевірка наявності учнів;
–перевірка готовності учнів до уроку.

2.Актуалізацїя знань:
–повідомлення теми програми і уроку;

–цільова установка уроку;

– перевірка  організації  робочих  місць  та  правил  додержання  учнями  правил охорони праці (при виконанні лабораторних або практичних завдань);

–перевірка
опорних
знань, умінь, навичок
учнів,
необхідних
для
проведення
наступних структурних елементів уроку;

–пояснення характеру і послідовності роботи учнів на уроці.

3.Формування нових знань:
–повідомлення нової навчальної інформації;

–показ нових прийомів розумової і практичної діяльності;

–повідомлення про передовий досвід за темою уроку;

–опитування учнів з метою перевірки засвоєння ними нової інформації;

–пробне виконання учнями нових прийомів, продемонстрованих на уроці викладачем;

–відповідь викладача на запитання учнів.

4. Закріплення нового матеріалу:
–видання завдань для самостійної роботи;

–пояснення послідовності їх виконання;

–перевірка правильності виконання учнями вправ;

–перевірка 3,У,Н учнів при користуванні ТЗН;

–надання допомоги учням.

5.Підведення підсумків:
–аналіз діяльності учнів у процесі всього уроку;

–аналіз   причин   помилок,  зроблених   учнями  на   уроці,   та  способів їх усунення;

–повідомлення та обґрунтування оцінок;

–видача домашнього завдання.

4. Аналіз уроку теоретичного навчання
Засобом, який дозволяє робити висновки про якість і ефективність року, є педагогічний аналіз. Важлива умова ефективності аналізу — його  комплексний підхід, що  полягає в об'єднанні оцінювання  організації  та  методики  проведення  уроку  з  урахуванням  оцінки якості 3,У,Н, набутих учнями на занятті. Тому при педагогічному аналізі уроку необхідно

поєднувати ці два аспекти — методичний і результативний.

Розрізняють:

–
загальний аналіз, який відображає результативність уроку (виконання запланованого плану  уроку,  досягнення  дидактичної  мети,  раціональне  використання  навчального часу,   методика  і   форми  проведення  структурних  елементів   уроку)   та  визначає педагогічні новації або недоліки уроку та їх причини;

–
спеціальний  аналіз,  який  охоплює  аналіз  окремих  структурних  елементів  уроку: методику активізації учнів; методику викладання і закріплення нової навчальної інформації; методику усного, письмового, практичного контролю знань, умінь, навичок учнів; методику проведення підсумкового аналізу уроку та інше.

У спеціальному аналізі важливо показати і відмітити те, що може бути рекомендовано для подальшого використання викладачем у педагогічній діяльності.

Схема загального аналізу уроку
1.Забезпечення уроку:
–
наявність плану уроку;

–
наявність дидактичного забезпечення та його відповідність темі та меті уроку;

–
наявність матеріально-технічного забезпечення та його відповідність темі та меті уроку;

–
організація робочих місць учнів та відповідність їх правилам безпеки праці.

2.Характеристика ходу уроку:
–
правильність визначення та формулювання мети і задач уроку;

–
форми організації учнів та методи проведення кожного структурного елементу уроку, доцільність їх вибору;

–
правильність  і раціональність  використання дидактичного та  матеріально-технічного забезпечення;

–
логічність,  доступність  і  посильність  пояснення  і  закріплення  нового  навчального матеріалу;

–
рівень  відображення  новинок  техніки,  технології,  перспективного  досвіду за  темою уроку;

–
рівень активності учнів у процесі всього уроку, самостійність і усвідомленість їх дій;

–
відповідність практичних завдань для самостійної роботи учнів на уроці і домашнього завдання темі і меті уроку;

–
методика організації контролю знань, умінь, навичок  учнів, її ефективність;
–
зміст зауважень викладача, їх педагогічна значущість.

3.Загальні висновки:
–
правильність вибору типу і виду уроку;

–
в якій мірі реалізована мета уроку;

–
що нового було на уроці для розповсюдження у педагогічній практиці;

–
які недоліки уроку, їх причини;

–
рекомендації викладачу.
Вимоги до аналізу уроку:
–
обговорення результатів аналізу уроку;

–
цілеспрямованість обговорення;

–
науковість аналізу;

–
принциповість, яка сполучається із доброзичливістю;

–
аналіз уроку повинен поєднуватися із висновками і практичними рекомендаціями.

Підготовлено за матеріалами методичних рекомендацій// Шевчук С.С. Урок теоретичного навчання у професійно-технічному навчальному закладі: Методичні рекомендації. — Донецьк, 2004р. — 44с.

Виробнича санітарія та гігієна праці методична розробка уроку з предмета «Охорона праці»
Недашківська Л.П. — викладач ДПТНЗ «Житомирський професійний технологічний ліцей»
Тема уроку: «Виробнича санітарія та гігієна праці».

Мета уроку:

–створити психолого-педагогічні умови для формування в учнів сутності понять виробничої санітарії, гігієни праці;

–визначати організаційні та технічні заходи спрямовані на усунення потенційно небезпечних факторів і запобігання професійним захворюванням та отруєнням;

–навчити учнів визначати шкідливі фактори, джерела їх виникнення;

–розуміти  вплив  шкідливих  чинників  на  організм  людини,  розвивати  вміння застосовувати раніше набуті знання щодо застосування засобів захисту;

–виховувати  свідоме
та  відповідальне  ставлення  до  особистого  здоров’я  та здоров’я оточуючих.

Тип уроку: урок вивчення нових знань.

Форма уроку: урок-лекція з елементами евристичної бесіди, інтерактивних презентацій.

Методи та прийоми навчання:

1.Інформаційно-рецептивний:

1.1.   вербальний — виклад інформації, пояснення, робота з підручником;

1. 2. наочний —  робота з роздатковим матеріалом.

2.   Репродуктивний — актуалізація опорних знань про шкідливі та небезпечнівиробничі фактори, засоби захисту.

3.   Проблемно-пошуковий  —  самостійне  формулювання  запитань,  міркувань,  виконання випереджувального завдання (інтерактивних презентацій).

Ключові    слова    і    поняття:    виробнича    санітарія;    гігієна    праці;    шум;    вібрація;

випромінювання: електромагнітне, іонізуюче, лазерне, ультрафіолетове, інфрачервоне.

Обладнання: підручник, таблиці, опорний конспект, інтерактивна дошка.

Очікувані результати: учні зможуть осмислити сутність поняття гігієна праці, виробнича санітарія, визначати організаційні та технічні заходи, що спрямовані на усунення потенційно небезпечних виробничих факторів і запобігання професійним захворюванням та отруєнням, шкідливі виробничі фактори, джерела їх утворення та згубну дію на організм людини, застосовувати засоби захисту.

Міжпредметні  зв’язки:  виробниче  навчання,  хімія,  фізика,  обладнання  закладів ресторанного господарства, фізіологія, гігієна та санітарія виробництва, основи правових знань, основи економіки, біологія з основами екології.

Методична  мета  уроку:  активізація  пізнавальної  діяльності учнів  на  основі роботи  по формулюванню запитань, підготовки учнівських презентацій та їх захисту.

Хід уроку
Організаційна частина — 30 сек.
Викладач: Добрий день! Найважливіше для людини — здоров’я,  це те, що ми не відчуваємо, коли воно є, іпро що згадуємо, коли втрачаємо. Отож, бажаю всім цінувати здоров’я, берегти його та постійно дбати про нього. Для цього слід знати про небезпеки, що нас оточують, вміти їх визначати та захищатись від них.
Ми  вже  деякий  час  працюємо  в  групах,  кожна  з  яких  має  свого  керівника  та секретаря.
Оцінювати  результати  вашої  роботи,  відповідно  до  розроблених  критеріїв,  нам допоможе сьогодні експерт Талько Ніна.
Бажаю всім успіхів!
І. Етап орієнтації (5 хв.)
Викладач: В ході оволодіння знаннями з предмета «Охорона праці» ми вивчаємо систему заходів і засобів спрямованих на збереження життя, здоров’я і працездатності  людини в процесі трудової діяльності.
Назвіть відомі вам заходи.
Очікувана   відповідь:   Існують   правові,   соціально-економічні,   організаційно-технічні, санітарно-гігієнічні, лікувально-профілактичні.

Викладач: Вивчаючи тему «Охорона праці в галузі», ми вже частково ознайомились із шкідливими та небезпечними виробничими чинниками. Назвіть    групи, на які вони поділяються.
Очікувані відповіді: Шкідливі та небезпечні чинники поділяються на такі групи: фізичні, хімічні, психофізіологічні, біологічні.

Викладач: Із запропонованих видів шкідливих та небезпечних виробничих чинників визначте відповідну групу та заповніть таблицю (Завдання 1, час — 2 хв.). Керівнику групи по закінченні виконання завдання слід підняти руку.
Викладач: Прошу перерахувати фізичні небезпечні та шкідливі виробничі чинники.
Очікувані відповіді учнів: До фізичних небезпечних та шкідливих чинників належать: нетоксичний   пил,   пара,   газ,   різні   види   випромінювання,   шум,   вібрація,   підвищена (понижена) температура, підвищена (понижена) вологість.

Викладач: Назвіть хімічні шкідливі та небезпечні виробничі фактори.
Очікувані  відповіді  учнів:  До  хімічних  небезпечних та  шкідливих  чинників  належать:

токсичний пил, пара, газ, акролеїн.

Викладач: Перелічіть біологічні шкідливі та небезпечні фактори.
Очікувані відповіді учнів: Існують такі небезпечні та шкідливі біологічні фактори: віруси, бактерії, мікроорганізми.

Викладач: Які з шкідливих та небезпечних чинників відносяться до психофізіологічних?
Очікувані відповіді учнів: До психофізіологічних небезпечних та шкідливих чинників належать: монотонна, важка праця, несприятливий мікроклімат в колективі, моббінг.

Викладач: Спасибі. Роботи здайте експертові.
Викладач: Дякую! Бачу, що ви ґрунтовно підготувалися до роботи на уроці. Сьогодні ми розпочинаємо вивчати загальну  тему: «Основи гігієни праці. Медичні огляди», яку ми вивчатимемо протягом чотирьох уроків:
урок № 22 «Виробнича санітарія та гігієна праці;
урок № 23 «Лікувально-профілактичне харчування та фізіологія праці;
урок   №24   «Вимоги   до   опалення,   вентиляції,   кондиціювання   повітря   та освітлення виробничих, навчальних та побутових приміщень»;
урок №25 «Санітарно-побутове забезпечення працівників».
На сьогоднішньому уроці ми працюватимемо над темою «Виробнича санітарія та гігієна праці».
ІІ. Етап цілепокладання (2 хв.)
Перед тим,  як  перейти  до  вивчення  теми  уроку,  давайте  звернемося до  вашого особистого  досвіду,  який  ви  набули  на  попередніх  уроках  та  визначимо,  для  чого  вам знадобляться  знання,  що  ми  повинні  отримати  на  уроці,  тобто  що  ви  очікуєте  від сьогоднішнього уроку?
Пропоную для відповіді скористатися фразою:
«Сьогоднішній урок допоможе мені…»
Пропозиції учнів: …

Давайте з’ясуємо, чи співпадає ваша думка з очікуваним результатом уроку — після цього уроку ви зможете:
–  осмислити сутність понять «гігієна праці», «виробнича санітарія»;
–  визначати організаційні та технічні заходи, що спрямовані на усунення потенційно небезпечних
виробничих
факторів
і
запобігання професійним
захворюванням
та отруєнням;
–  визначати  шкідливі  виробничі  фактори,  джерела  їх  утворення  та  згубну  дію  на організм людини;
–  застосовувати засоби захисту.
А в кінці уроку ми проаналізуємо,  чи здійснилися ваші очікування.
ІІІ. Етап проектування (2 хв.)
Переходимо до вивчення теми уроку «Виробнича санітарія та гігієна праці».
Я пропоную вам скласти план нашої діяльності та намітити засоби його реалізації.
План, який пропонують учні: ….

Викладач: План, який пропоную я:
1.Сутність понять «гігієна праці» та « виробнича санітарія».
2.  Шкідливі   виробничі   фактори   (шум,   вібрація,   електромагнітне,   іонізаційне, лазерне, інфрачервоне, ультрафіолетове випромінювання), джерела їх виникнення та засоби захисту.
Запишіть, будь-ласка, в конспектах (1 хв.).
Викладач: Пропоную визначити такі засоби реалізації нашої діяльності:
-   перше  питання  вивчати,  користуючись    отриманим  досвідом  з  вивчення  предмета «Гігієна  та  санітарія  виробництва»,  попередніх  тем  предмета  «Охорона  праці», схемами, а по закінченні опрацювання матеріалу заповнити таблицю «Спільні риси та відмінності понять «гігієна» та «гігієна праці»; «санітарія» та «виробнича санітарія», дати відповіді на поставлені запитання;
-
знання з другого питання постаратись засвоїти за допомогою презентацій виконаних вами робіт та інтерактивної вправи;
-
на  закріплення  матеріалу  визначити  виробничі  чинники,  що  можуть  мати  місце  в майбутній трудовій діяльності за професією: «Кухар, офіціант, бармен», та сформулювати пропозиції щодо дотримання організаційних та технічних заходів, спрямованих на усунення небезпечних та шкідливих виробничих чинників.
ІV. Етап виконання плану діяльності (31 хв.)
Переходимо до вивчення першого питання «Сутність понять «гігієна праці» та «виробнича санітарія» (10 хв.) .
Зверніть увагу на дошку:
відповідно   до   Українського   радянського   енциклопедичного   словника   гігієна   (в перекладі з грецького — «здоров'я») — це наука, що вивчає вплив різноманітних факторів навколишнього середовища і виробничої діяльності на здоров’я людини, її працездатність, тривалість життя, розробляє практичні заходи оздоровлення умов життя і праці людини.

Основним  завданням  гігієни  є  запобігання  хворобам  і  ліквідація  масових захворювань населення.

Зверніть увагу на схему:
Гігієна праці —  наука, що  вивчає вплив  виробничого процесу та навколишнього середовища на організм працівників з метою розробки санітарно-гігієнічних та лікувально- профілактичних   заходів, спрямованих на створення найбільш сприятливих умов праці, забезпечення здоров’я та високого рівня працездатності людини.)

Санітарія (в перекладі з латинського — «здоров’я») — сукупність практичних заходів, спрямованих на оздоровлення середовища, що оточує людину.

Знову звертаємо увагу на схему.
Виробнича санітарія — система організаційних та технічних заходів, що спрямовані на усунення потенційно-небезпечних виробничих факторів і запобігання професійним захворюванням та отруєнням.
А тепер самостійно ще раз уважно перечитайте визначення, порівняйте їх та визначте спільні риси і відмінності між гігієною та гігієною праці, санітарією та виробничою санітарією і заповніть таблицю (завдання 2, час 2 хв.).
Будь-ласка, яка із груп бажає висловити свою думку щодо спільних та відмінних рис гігієни та гігієни праці?
Очікувані відповіді учнів: Можна визначити, що:

– спільними рисами є: гігієна   та гігієна праці —  це наука; завданням обох наук  є збереження життя і здоров’я людини;

– відмінними рисами є: гігієна — наука, що вивчає проблеми профілактики захворювань та поліпшення здоров’я, працездатності і довголіття людини, досліджує взаємодію людини з навколишнім середовищем і вплив різних його факторів на організм; гігієна праці — складова гігієни,  що вивчає вплив виробничого процесу та навколишнього середовища на 
організм   працівників,   з   метою   розробки   санітарно-гігієнічних   та   лікувально- профілактичних заходів, спрямованих на створення найбільш сприятливих умов праці, забезпечення здоров’я та високого рівня працездатності людини.

Викладач: Добре, а зараз, будь-ласка, висловіть свої міркування щодо спільних та відмінних рис санітарії та виробничої санітарії.
Очікувані відповіді учнів: Ми вважаємо, що:

– спільною рисою є практична діяльність;

– вважаємо, що  відмінними рисами є такі: санітарія - складання санітарних правил, нагляд за їх виконанням, врахування гігієнічних вимог під час проектування й експлуатації підприємств; виробнича санітарія — складова санітарії, виконання заходів з метою усунення потенційно-небезпечних факторів і запобігання професійним захворюванням і отруєнням на конкретному виробництві.

Викладач: Дякую. Секретарів прошу здати заповнені таблиці експертові.
Давайте визначимо перелік організаційних заходів, що спрямовані на усунення потенційно небезпечних факторів і запобігання професійним захворюванням та отруєнням. 
Це:
–  дотримання вимог охорони праці жінок та осіб віком до 18 років;
–  проведення попередніх та періодичних медичних оглядів осіб, які працюють у шкідливих умовах;
– забезпечення осіб, що працюють у шкідливих умовах, лікувально-профілактичним обслуговуванням;
–  систематичне підтримання чистоти у приміщеннях і на робочих місцях.
Прошу, користуючись набутим раніше досвідом,  конкретизувати вимоги охорони праці жінок та неповнолітніх осіб.
Очікувані  відповіді  учнів:  Вимогами  охорони  праці  жінок  та  неповнолітніх  осіб  є скорочена  тривалість  робочого  часу,  заборона  працювати  в   нічний  час,  дотримання граничних норм переміщення вантажів, заборона працювати у шкідливих та важких умовах праці.

Викладач: Добре а тепер пропоную розглянути технічні заходи, спрямовані на усунення потенційно небезпечних факторів і запобігання професійним захворюванням та отруєнням.
 Це:
–  розробка та конструювання обладнання, що вилучає виділення пилу, газів та пари,інших шкідливих речовин у виробничих приміщеннях;
–  забезпечення санітарно-гігієнічних вимог до повітря виробничого середовища;
–  улаштування  систем  вентиляції  та  кондиціювання  робочих  місць  із  шкідливими умовами праці;
–  забезпечення  захисту  працівників  від  шуму,  ультра-  та  інфразвуку,  різних  видів випромінювання.
Перерахуйте відомі вам засоби захисту від дії небезпечних та шкідливих виробничих чинників.
Очікувані відповіді: До засобів захисту від дії небезпечних та шкідливих виробничих чинників належать: огородження, ізоляція, герметизація, автоматизація технологічних процесів, дистанційне керування, опалення, вентиляція, автоматичний контроль і сигналізація, нормалізація освітлення, засоби індивідуального захисту.

Викладач: Запитання є? Добре, переходимо до вивчення наступного питання «Шкідливі виробничі фактори (шум, вібрація, електромагнітне, іонізаційне, лазерне, інфрачервоне, ультрафіолетове випромінювання), джерела їх виникнення та засоби захисту» (21 хв.).
Вдома, працюючи в групах, ви повинні були користуючись підручником, періодичною літературою, мережею Інтернет підготовити учнівські презентації щодо висвітлення кожного із перелічених шкідливих    виробних чинників. Я пропоную кожній групі презентувати свою роботу, а всім іншим  групам виконувати інтерактивну вправу: уважно слухати, заповнювати таблицю (завдання 3), бланки якої знаходяться на ваших столах, шляхом відмічання в клітинках притаманних ознак, характеристик тих чи інших факторів з метою визначення найбільш небезпечних, що зустрічатимуться в процесі вашої майбутньої трудової діяльності; навести приклади джерел шкідливих чинників в процесі майбутньої трудової діяльності;   формулювати свої пропозиції в письмовій формі, а   в кінці уроку їх висловити. В ході аналізу прошу врахувати особистий   досвід відпрацювання виробничого навчання в кухні-лабораторії.
1. Прошу презентувати роботу про шум.
Учнівська презентація:

2. Прошу презентувати роботу про вібрацію.
Учнівська презентація:

3.  Прошу презентувати роботу про електромагнітне випромінювання.
Учнівська презентація:

4. Прошу презентувати роботу про іонізаційне випромінювання.
Учнівська презентація:

5. Прошу презентувати роботу про лазерне випромінювання.
Учнівська презентація:

6. Прошу презентувати роботу про інфрачервоне випромінювання.
Учнівська презентація:

7. Прошу презентувати роботу про ультрафіолетове випромінювання.
Учнівська презентація:

Викладач: Назвіть приклади шкідливих виробничих чинників, що можуть мати місце у вашій майбутній трудовій діяльності за професією кухар, офіціант, бармен та їх джерел.
Очікувані відповіді учнів: В нашій майбутній трудовій діяльності можуть мати місце такі шкідливі та небезпечні виробничі чинники як: шум, інфрачервоне, електромагнітне випромінювання, джерелами яких можуть бути: механічна вентиляція, універсальний привід, картоплечистка, овочерізка, міксери, блендери, мікрохвильова піч, нагріті поверхні плит та інші.

Викладач: Назвіть заходи і засоби захисту, що допоможуть усунути або знизити дію даних чинників на організм працівників.
Очікувані відповіді учнів: Вмикати за необхідності (обмеження в часі), застосування модернізованого безшумного устаткування, застосовувати обладнання з відповідною термоізоляцією, застосовувати вентиляцію, кондиціювання виробничих приміщень, не залишати ввімкнені конфорки без теплоприймачів.

Викладач: Добре. Прошу секретарів здати таблиці експертові.
Таким чином, праця кухарів, офіціантів, барменів вимагає напруження м’язів рук і ніг, а вплив таких шкідливих виробничих чинників як шум, електромагнітне, інфрачервоне випромінювання, велика кількість різноманітного устаткування вимагають виконання організаційних та технічних заходів, що запобігатиме виникненню професійних захворювань та отруєнь.
V. Етап контролю та оцінювання (2 хв.)
Викладач: Прошу експерта оголосити (згідно з критеріями) оцінки, що одержали учні на сьогоднішньому уроці.
Експерт: Я уважно стежила за роботою кожної з груп, кожного члена групи зокрема і, враховуючи дані секретарів груп та   відповідно до критеріїв оцінювання, пропоную такі оцінки:

Група  1.  Шкідливий  виробничий  чинник  —    «шум»  (керівник  Глимбоцький  А.):  за  1 завдання —   , 2 завдання —  , 3 завдання —  , презентацію роботи —  , активність, повноту, правильність та логічність відповідей — , загальна оцінка — .

Група 2. Шкідливий виробничий чинник —  «вібрація» (керівник Кундельський М.: за 1 завдання —   , 2 завдання —  , 3 завдання —   , презентацію роботи —  , активність, повноту, правильність та логічність відповідей — , загальна оцінка — .

Група 3. Шкідливий виробничий чинник — «лазерне випромінювання» (керівник Щербій О.): за 1 завдання —   , 2 завдання —  , 3 завдання —   , презентацію роботи —  , активність, повноту, правильність та логічність відповідей —  , загальна оцінка —    .

Група 4. Шкідливий виробничий чинник — «ультрафіолетове випромінювання» (керівник Лозовський Д.): за 1 завдання —   , 2 завдання —  , 3 завдання —   , презентацію роботи —  , активність, повноту, правильність та логічність відповідей —  , загальна оцінка —    .

Група 5. Шкідливий виробничий чинник —   «інфрачервоне випромінювання» (керівник Стремицька І.): за 1 завдання —   , 2 завдання —  , 3 завдання —   , презентацію роботи —  , активність, повноту, правильність та логічність відповідей —  , загальна оцінка —    .

Група 6. Шкідливий виробничий чинник —   «іонізаційне випромінювання» (керівник Юхимчук А.): за 1 завдання —   , 2 завдання —  , 3 завдання —   , презентацію роботи —  , активність, повноту, правильність та логічність відповідей —  , загальна оцінка —    .

Група 7. Шкідливий виробничий чинник — «електромагнітне випромінювання» (керівник Гачківська Л.): за 1 завдання —   , 2 завдання —  , 3 завдання —   , презентацію роботи —  , активність, повноту, правильність та логічність відповідей —  , загальна оцінка —    .

Викладач:
(Виводить оцінки на екран).
Також   хочу   акцентувати   вашу   увагу   на   результативності   роботи   в   порівнянні   з попередніми уроками таких учнів як…
VІ.  Етап усвідомлення досягнень (рефлексія) (2 хв.)
Викладач: Прошу висловити свої думки з чи досягли ви поставлених особистих цілей на сьогоднішньому уроці?
Відповіді  учнів…

Викладач:
Що із вивченого і засвоєного ви використаєте в подальшій роботі кухарем, офіціантом,барменом?
Відповіді учнів…

Викладач:
Яким чином ви би хотіли організувати нашу роботу в подальшому?
Відповіді учнів: …

Отже, на сьогоднішньому уроці ми ознайомились із сутністю понять гігієна праці, виробнича санітарія, визначили організаційні і технічні заходи, спрямовані на усунення дії на організм людини в процесі трудової діяльності таких потенційно небезпечних та шкідливих виробничих чинників, як шум, вібрація, різні види випромінювання. Сподіваюсь, що набуті знання допоможуть вам зберегти здоров’я та підтримувати свою працездатність на високому рівні.
VІІ. Домашнє завдання (1 хв.)
Викладач: Вдома прошу опрацювати параграфи 5.1, 5. 2 підручника та виконати завдання:
1. Визначити та записати в конспектах  організаційні, технічні заходи, що слід виконувати в процесі майбутньої трудової діяльності.
2.   Записати   фактори   виробничого   середовища   й   охарактеризувати   їх   вплив   на працездатність людини в процесі її трудової діяльності.
3.  Підготовити  реферати  на  теми:  «Шкідливі  речовини,  їх  дія  на  організм  людини», «Лікувально-профілактичне харчування та його значення в підтриманні працездатності працівників». Кращі реферати будуть представлені в методичний кабінет ліцею на загальноліцейну виставку.
Урок закінчено. Спасибі за роботу на уроці!
Завдання 1. Заповнити таблицю (2 хв.)

Додаток 1

	ГРУПИ ШКІДЛИВИХ ВИРОБНИЧИХ ФАКТОРІВ

	ХІМІЧНІ
	ФІЗИЧНІ
	БІОЛОГІЧНІ
	ПСИХОФІЗІОЛОГІЧНІ

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Завдання 2
Визначити спільні риси та відмінності:

гігієни та гігієни праці; санітарії та виробничої санітарії

Заповнити таблицю (час 2 хв.)

Додаток 2
	
	Спільні риси
	Відмінності

	  Гігієна та гігієна праці
	
	

	Санітарія та виробнича
санітарія
	
	


Додаток 3
Завдання 3.  Заповнити таблицю (час 3 хв.)

У клітинках таблиці зробити відмітки видів джерел виникнення шкідливих та небезпечних виробничих, видів їх впливу на організм людини, методів та засобів захисту (загальну кількість вказати у виділеній клітинці). Записати приклади шкідливих чинників  в процесі майбутньої трудової діяльності за професією кухар, офіціант, бармен
Додаток 4

              Назва фактораДжерела             
               Шум
        Вібрація
     Іонізаційне     випромінювання Інфрачервоне випромінювання Ультрафіолетове випромінювання Лазерне випромінювання Електромагнітне випромінювання
 


Вплив на організм людини



Методи та засоби захисту

Приклади виникнення
в процесі трудової діяльності з професії кухар (навести приклади)
Оцінки за урок
	
	Група,
прізвище керівника
	Оцінка за
1
завдання
	Оцінка за
2
завдання
	Оцінка за
3
завдання
	Оцінка за презентацію
	Оцінка за активність, повноту та правильність відповідей
	Загальна оцінка
	

	
	“шум”,
Глимбоцький А.
	
	
	
	
	
	
	

	
	“Вібрація”,
Кундельський М.
	
	
	
	
	
	
	

	
	“Лазерне випромінюв.”,
Щербій О.
	
	
	
	
	
	
	

	
	“Ультрафіолетове випром.”,
Лозовський Д.
	
	
	
	
	
	
	

	
	“Інфрачервоне випром.”,
Стремицька І.
	
	
	
	
	
	
	

	
	“Іонізаційне випромінюв.”,
Юхимчук А.
	
	
	
	
	
	
	

	
	“Електромагнітне випр.”,
Гачківська Л.
	
	
	
	
	
	
	


утворення








